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1 Velkomin i BizMentors International

1.1 Yfirlit

bizmentors er vidskiptapréunarverkefni sem buid var til i Galway & irlandi 4rid 2012 med pad
fyrir augum ad styrkja fyrirtaeki og studla ad frumkvodlastarfi. Verkefnid, sem er hugarsmio
SCCUL Enterprises CLG, hefur reynst mjog farseelt. Frd arinu 2012 hafa forsvarsmenn rimlega
1000 fyrirteekja tekid patt i verkefninu og er pad nu lidur vidskiptapréunar i allri Galway-
syslu.

Verkefnid gengur Ut 8 ad forsvarsmenn fyrirtaekja, eda frumkvodlar, njéti leidsagnar reyndra
rekstraradila fyrirtaekja, svokalladra mentora. Upphaflega var adeins gert rad fyrir fdum
mentorum sem veittu leidsogn 4 tiltolulega litlu svaedi. ZAtlunin var i fyrstu ad stydja pau
fyrirtaeki sem ekki attu rétt 4 studningi fra rikisstofnunum, t.d. ef pau égnudu stédu annarra
fyrirtaekja & markadinum, hoféu faerri en tiu starfsmenn eda attu ekki moguleika til
utflutnings. Vidskiptalikanid gerdi pvi rad fyrir ad verkefnid yrdi vidbot vid pad studningskerfi
sem pegar var til stadar.

Par sem allir geta tekid patt i bizmentors, einstaklingar jafnt sem fyrirtaeki ur 6llum greinum,
getur verkefnid stutt vid alls konar starfsemi og mismunandi pjodfélagshépa, p.m.t.
minnihlutahdpa i fyrirtaekjarekstri eins og konur, folk med fatlanir og af erlendum uppruna.
Hver frumkvodull getur sétt um eins oft og 4 eins mérgum svidum og porf er a.

Fra pvi i april 2012 hefur bizmentors Galway utvegad fleiri en 3060 einkatima milli
frumkvodla og mentora og rumlega 1900 skjdlsteedingar hafa sétt ndmskeid par sem einn
mentor leidbeinir hépi frumkvddla um ymiss konar vidskiptatengd malefni.

Hugmyndin 4@ bakvid BizMentors International vidskiptalikansins er einfold, ad veita
frumkvodlum og forsvarsmonnum litilla og midlungsstérra fyrirtaekja studning i formi
radgjafar mentors, an endurgjalds og hindrana. Lykillinn ad velgengni BizMentors
International er lagur kostnadur. bar sem mentorarnir eru i sjalfbodastarfi er kostnadurinn
ekki mikill vid ad halda uppi gagnvirku samskiptasveedi a netinu og skipulagningu
verkefnisins. bar af leidandi verdur verkefnid naer sjalfbaert pegar fjarmégnun er lokid.

BizMentors International verkefnid hlaut fjarmoégnun til priggja ara fra Nordurslédaazetlun
(NPA) Evropusambandsins i oktéber 2018. BizMentors International verkefnid midar ad pvi
ad uppfeera nldverandi vidskiptamentoralikan fra SCCUL med gagnvirku sveedi a netinu par
sem folk getur skipst a rddleggingum og verkefnid préast og breidst ut. bannig verdur
sérfreedipekking adgengileg oOllum frumkvodlum og fyrirteekjum pvert & landameeri.
Verkefnid verdur profad 4 sveedi Nordurslddaaeetlunar par til priggja ara
fjarmognunaraesetlun lykur.

BizMentors International er samvinnuverkefni leitt af Western Development Commission
(WDC) (irland) i samstarfi vid: Sveitarstjorn Fermanagh og Omagh sysina (Nordur-irland),
Nordurslédanet islands (IACN) og Samtdk sveitarfélaga og atvinnupréunar & Nordurlandi



eystra (SSNE) (4dur hja Atvinnupréunarfélagi bingeyinga) (island), haskdlans Savonia
University of Applied Sciences (Finnland) og SCCUL Enterprises CLG (irland).

Vid préfun a nyja vidskiptalikaninu verdur einungis horft til fyrirtaekja sem sérhaefa sig i
vinnslu og framleidslu & landbunadarafurdum en jafnframt skal eftirfarandi haft i huga: Ad
stydja framleidslu landbunadarafurda en ekki einblina @ frumframleidslu.

1.2  Okkar markmid

Markmid okkar er: ,Ad greida fyrir hagvexti i gegnum mentorastarf sem einkennist af
vidurkenndu verklagi og teekninotkun.”

1.3 Okkar syn

Ad stydja fyrirtaeki i dreifbyli til pess ad halda velli, prifast og staeekka med pvi ad veita peim
O6heftan adgang ad handleidslu mentora.

1.4 Markmid verkefnisins
Markmid pessa NPA-verkefnis er:

1. A0 koma BizMentors vidskiptalikaninu i framkveemd | naerumhverfi
samstarfsadilanna og veita peim sem hafa metnad, gédar hugmyndir og hzfileika
adgang ad sérhaefdri pekkingu og moérkudum.

2. A0 prda netvang, gagnvirkt svaedi a netinu, sem allir hafa adgang ad sama hvar peir
eru i heiminum, og auka pannig umfang mentorapjénustunnar a hagkveeman hatt.

3. AJ bua til handbdk um vidurkennt verklag svo haegt sé ad skiptast a radleggingum
og pbrda hentugt taeki sem ma nota 8 6llu NPA-svaedinu og vidar.

Framsaknir einstaklingar og forsvarsmenn fyrirtaeekja fa hvatningu fra og adgang ad
sérpekkingu mentora fra 68rum landshlutum og I6ndum i gegnum patttoku sina i verkefninu.
Med pvi ad kynna BizMentors International verkefnid a 6llu NPA-svaedinu hljota frumkvodlar
studning fra peim sem hafa reynslu af fyrirtaekjarekstri og geta nytt sér einstakan natturaug,
audlindir og pekkingu a 6llu athafnasveedi verkefnisins. Pannig mun verkefnid hvetja til og
og prda frumkvodlastarf og auka utflutningsmoguleika litilla og midlungsstorra fyrirtaekja a
nyjum morkudum innan NPA-svadins og audvelda peim ad mynda vidskiptatengsl. Leitast
er vid ad studla ad velgengni sprotafyrirtaekja og baeta afkomu litilla og midlungsstorra
fyrirtaekja med pvi ad leggja frumkvodlum sem hafa metnad og drifkraft til pekkingu og
reynslu.

Syn okkar sem stondum ad verkefninu er ad gera NPA-svaedid eftirsdéknarvert til busetu, til
pbess ad stunda nam, starfa, heimsaekja og fjarfesta i. BizMentors International verkefnid
snyst um ad midlun pekkingar, nysképun og ad leera af reynslu annarra. bPessir paettir eru
naudsynlegir til pess ad haegt sé ad hrinda verkefninu i framkveemd vidar og snida pad ad
borfum fleiri stada & NPA-svaedinu.



1.5 Afrakstur verkefnisins

Endanleg afurd verkefnisins verdur stofnun gagnvirks netsveedis, netvangs BizMentors
International, til ad stydja frumkvodla og fyrirteeki & afskekktum og strjalbylum svaedum.
Netvangurinn verdur préadur a grundvelli reynslu af vidurkenndu verklagi vid vidskiptalikan
SCCUL sem proéfad verdur fjolpjodlega par sem mentorar radleggja frumkvodlum i 66rum
[6ndum um goéda vidskiptahaetti.

Endanleg afurd verkefnisins byggir @ nuverandi bizmentors-likani SCCUL og tengslanet
mentora og frumkvodla verdur faert at til fjdlbreyttra og afskekktra svaeda i Iondunum sem
taka patt i verkefninu. Dregid verdur ur kostnadi vid vidskiptalikanid med notkun
netvangsins.

2 Mentor-hugtakid

Samband mentors og frumkvoduls felur i sér akvedinn persdénuproska, en pad byggir a pvi
ad manneskja sem er reyndari i vidskiptahattum og betur ad sér i heimi vidskipta leidbeinir
manneskju sem er éreyndari 4 pessu svidi og ad stiga sin fyrstu skref i vidskiptaheiminum. |
samskiptum mentors og frumkvoduls er horft til framtidaraforma og farid yfir vidskiptapréoun
a vidtekan hatt, en i hefdbundnum sambondum pjalfara og nemanda er athyglin yfirleitt a
urlausnum akvedinna vandamala.

David Clutterbuck,® fraedimadur sem rannsakadi mentora-sambénd, bjo arid 2004 til
skammstofun fyrir pad sem mentorar gera:

e Manage the relationship (Stjérna sambandinu)

e Encourage (Hvetja)

e Nurture (Neera)

e Teach (Kenna)

e Offer mutual respect (Syna gagnkvaema virdingu)

e Respond to the learner’s needs (Bregdast vid porfum nemandans)

bizmentors Galway skilgreinir mentora sem ,folk sem notid hefur velgengni i vidskiptum og
bydur fram reynslu sina, radleggingar og studning til forsvarsmanna litilla fyrirtaekja og
sprotafyrirtaekja og hjalpa pannig til vid ad prda pau og staekka.”

L https://www.skillsyouneed.com/learn/mentoring.html
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2.1

Hvad er mentor og hvad ekki??

Mentor er: Mentor er ekki:

Leidbeinandi: Verksjori:

»Ef bu finnur ekki réttu leidina skaltu | Ef pu raedir verkefni dagsins vid

spyrja einhvern sem hefur fetad hana
ddur.” J. Loren Norris

mentorinn pinn gerir pu petta vitlaust.

Vidmalandi:

Stundum parf félk 6ruggt rymi til ad vidra
hugmyndir sinar. Mentorinn segir pér
skodanir sinar & kenningum pinum og
lausnum.

Reddari:

Eitt af pvi versta sem pu getur gert er ad
xtlast til pess ad mentorinn leysi
vandamal pin an pess ad hafa ihugad eina
einustu lausn sjalfur.

Til adstodar:

Mentorinn hefur fyrst og fremst pad
Oeigingjarna hlutverk ad adstoda adra
manneskju vid ad laera um vidskiptahaetti
og byggja upp fyrirtaeki.

S4 sem raedur:

Mentorinn er tilbdinn til pess ad leidbeina
bér en a ekki ad taka akvardanir fyrir pig
eda fyrirteekio pitt.

Trunadarmanneskja:

Mentorinn vill ad pér vegni vel og pu
getur treyst honum fyrir vidkveemum
upplysingum an pess ad hafa ahyggjur af
pvi ad pad komi i bakid a pér.

Sludrari:
Mentorinn raedir ekki um persdnuleg
malefni annarra og/eda keppinauta.

Studningsadili:

Mentorinn hjalpar pér vid ad greina
mistok og gefur pér taxkifaer til pess ad
leera og vaxa.

Midlari:

pad vill enginn vera hylltur eda notadur
vegna einhvers sem hann pekkir. Ekki
bidja mentorinn um kynna pig fyrir 66rum
nema pad virdist videigandi.

3 Yfirlit yfir ndverandi framkvaemd — bizmentors Galway

3.1 Agrip af ntiverandi likani

Fra pvi i april 2012 hefur bizmentors Galway Utvegad fleiri en 3060 einstaklingstima milli
mentora og frumkvodla og rumlega 1900 skjdlsteedingar hafa sott hépnamskeid um
fiolbreytt malefni tengdum mentora-pjénustu.

2 https://mentorloop.com/blog/what-a-mentor-is-and-isnt/
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https://www.jlorennorris.com/

How does bizmentors® Mentoring Programme Work?

Step 1 Step 2 Step 3 Step 4 Step 5 Step 6

The more relevant Review of application

information provided the Group session [approx 3 Mentor match made from Programme: Up to 3 Mentee & Mentor -

more successful the hours] which prepares information supplied in the Sessions over a 3 month Review/Feedback/Survey
Mentees for the programme  online application period

mentoring match

Pessi mynd skyrir sex-skrefa ferlid sem notad er hja bizmentors Galway.

Hvernig virkar bizmentors®mentora-kerfid?

- Skref 1: Umsokn a netinu — pvi nakvaemari sem upplysingarnar eru, peim mun betri
verdur porunin vid mentor.

- Skref 2: Urvinnsla umséknar — farid er yfir upplysingarnar i umsokninni.

- Skref 3: Undirbdaningur fyrir patttoku — Frumkvodull saekir u.p.b. priggja tima namskeid
til pess ad undirbua patttoku i verkefninu.

- Skref 4: Porun vid mentor — Frumkvodull faer udthlutadan mentor samkvaemt
upplysingunum i umsékninni.

- Skref 5: Einkatimar med mentor — [ verkefninu er gert rad fyrir allt ad premur timum 4
briggja manada timabili.

- Skref 6: Lokahnykkur leidsagnarinnar — Frumkvodull og mentor fara yfir, ryna og segja
alit sitt a verkefninu.

3.2  Frumkvodlar

Frumkvodlar saeekja um patttoku i verkefninu med pvi ad fylla Ut stutta umsdkn a netinu (sja
vidauka 1, snidmat ad eydubladi). Verkefnastjérinn fer yfir umsdknina og finnur mogulega
mentora.

Vegna mikillar eftirspurnar verda litil og medalstor fyrirtaeki (med 0-10 og 10-49 starfsmenn)
i forgangi.

3.3 Mentorar

Mentorar eru félk sem notid hefur velgengni i vidskiptum og bydur fram reynslu sina,
radleggingar og studning til forsvarsmanna litilla fyrirteekja og sprotafyrirtaekja . Mentorar
seekja um med pvi ad fylla Ut stutta umsokn a netinu (sja vidauka 2, snidmat ad eydubladi).

3.4 Kynning

Frumkvodlar og mentorar purfa ad meeta a kynningarfund til ad tryggja ad peir skilji ferlid og
séu tilbunir til ad hdmarka arangur med patttoku i mentora-verkefninu.



3.5 Porun frumkvoduls og mentors

Radgjafarnefnd, i samstarfi vid verkefnastjéra a hverju svaedi fyrir sig, athlutar frumkvodlum
mentor eftir sérsvidi og frambodi. Mentorar eru sjalfbodalidar. beir skrifa undir stranga
trunadar- og sidareglusamninga vid bizmentors.

Verkefnastjorinn éskar eftir sampykki mentors fyrir fyrirhugadri pérun. Mentorinn faer ad
skoda umsokn frumkvodulsins adur en hann veitir sampykki sitt. Verkefnastjérinn hringir i
frumkvodulinn til ad upplysa hann um hvada mentor honum hefur verié uthlutad, feer
netfangid hans og upplysingar um hvernig frumkvodullinn getur haft samband.

3.6 Upphaf mentora-starfsins

Pad er & dbyrgd frumkvodulsins ad hafa samband vid mentorinn sem honum hefur verid
uthlutadur. pegar frumkvodullinn hefur lokid kynningarndmskeidinu, tekid saman helstu
upplysingar, undirbuid sig og fengid télvupdst eda simtal fra verkefnastjérn, er timabaert ad
hafa samband vid mentorinn.

Adur en mentora-starfid hefst purfa badir adilar ad sampykkja radahaginn. Frumkvodull segir
fra sinum markmidum og leitar eftir sampykki mentors. Gert er rad fyrir premur einkatimum
med mentor, auk eins tima til ad sannreyna ad mentor og frumkvédull eigi samleid. Fundirnir
geta farid fram a stad sem mentorinn eda i midst6d SCCUL Enterprise i Ballybane 3 priggja
manada timabili.

Eftir ad mentora-timunum er lokid geta frumkvodlar sétt um ad taka patt i mentora-starfi
aftur i tengslum vid adra peetti i rekstri peirra og fengid uthlutad mentor i tvo eda prju skipti
i heildina.

3.7 Mat deetlunarinnar

Pegar premur timum er lokid er zetlast til ad frumkvodullinn fylli t matsblad (sja snidmat i
vidauka 3) innan einnar viku. Verkefnastjorinn fer yfir matsbladid og kemur efni pess 3
framfeeri til radgjafarnefndarinnar/mentoranna eftir pvi sem vid a.

4 Profanir a pappir

Verkferli yfirferdar umsdkna vegna Bizmentors International atti ad svipa til pess sem lagt
var upp med i bizmentors Galway. Sex skrefa ferlid hja bizmentors Galway hefur nu prdast
yfir i priggja skrefa ferli eins og myndin synir.

1. Umsdkn & netinu.
2. Mat a porfum.
3. Porun vid mentor.



Baeklingur i staerdinni A5 verdur gefinn Ut og honum dreift til ad kynna verkefnid, vekja ahuga
og beina dhugasomum patttakendum annad hvort til verkefnastjora BizMentors
International 4 peirra svaedi eda a vefsidu verkefnisins: www.bizmentors.eu.

41  Frumkvodlar

Frumkvodlar seekja um patttoku i mentora-verkefninu med pvi ad fylla Gt stutt eydublad 3
netinu & www.bizmentors.eu (sja vidauka 4, snidmat ad eydubladi). Umsdkninni er sidan
komid til verkefnastjérans & videigandi svaedi sem finnur moégulega mentora.

4.2 Mentorar

Mentorar sakja um med pvi ad fylla Ut stutta umsékn 4 netinu (sja vidauka 5, snidmat ad
eydubladi).

Verkefnastjori videigandi svaedis tekur einnig vid pessum umsdéknum. Hann athugar hvort
umsakjandinn sé haefur til pess ad leidbeina frumkvédlum a pessu tiltekna svaedi, m.a. med
samtolum i sima, skodun ferilskrar, yfirferd uppgefinna vefsidna og samfélagsmidla, athugun
a upplysingum um fjarhag vidkomandi og samtélum vid umsagnaradila sem geta borid vott
um reynslu umsakjandans a pvi sérsvidi sem gefid var upp.

4.3  Kynningarfundur

[ tengslum vid yfirferd umsoékna er kynningarfundur haldinn fyrir baedi mentora og
frumkvodla hja SCCUL i gegnum myndsimtal i fjarfundabunadi. Ef gadin eru vidunandi
verdur myndsimtalid tekid upp pannig ad verkefnastjori svaedisins par sem frumkvodullinn
byr geti skodad upptokuna. Kynningarfundurinn er haldinn til ad ganga ur skugga um ad
mentorar og frumkvodlar skilji ferlid og séu undirbunir pannig ad patttaka peirra i mentora-
verkefninu skili sem mestum arangri. Ad loknum kynningarfundi skrifa beedi mentorar og
frumkvodlar rafreent undir notendaskilmala verkefnisins. Pa ber ad kynna sér sidareglur
verkefnisins adur en patttaka er formlega sampykkt.

4.4  Porun frumkvoduls og mentors

Radgjafanefnd verkefnisins og/eda verkefnastjori & sveedinu sja um ad finna mentora til ad
leidbeina frumkvodlum eftir frambodi og sérsvidi peirra.


http://www.bizmentors.eu/

Verkefnastjorinn leitar eftir sampykki mentors & fyrirhugadri porun i sima eda med
tolvupdsti. begar sampykki mentorsins liggur fyrir faer hann ad skoda umsodkn
frumkvodulsins. Verkefnastjorinn hefur sidan samband vid viokomandi frumkvodul til ad
upplysa hann um hver mentorinn hans er og laetur hann vita hvernig sé best ad hafa
samband.

4.5 Upphaf mentora-starfsins

Frumkvodullinn skal eiga frumkvaedid ad pvi ad hafa samband vid mentorinn sem honum var
Uthlutad. begar frumkvodullinn hefur lokid kynningarnamskeidinu, tekid saman helstu
upplysingar, undirbuid sig og fengid télvupdst eda simtal fra verkefnastjorn, er timabaert ad
hafa samband vid mentorinn.

Adur en mentora-starfid hefst purfa baedi mentor og frumkvédull ad sampykkja rddahaginn.
[ upphafi verkefnisins segir frumkvédullinn fra markmidum sinum og tilgangi patttéku sinnar
i verkefninu sem mentorinn parf sidan ad sampykkja. Petta er venjulega gert a sérstokum
undirbuningsfundi par sem gengid er ur skugga um ad frumkvodull og mentor eigi samleid.
Sidan eiga mentor og frumkvodull prja einkatima, annad hvort i eigin persénu eda a fjarfundi.
peir koma sér saman um fyrirkomulag og timasetningu funda, sem haldnir eru & priggja
mdanada timabili. A hverju patttdkusvaedi verkefnisins aettu fimm frumkvodlar (eda
forsvarsmenn fyrirtaekja) ad taka patt i préfun byggt a fyrirmynd fra Galway.

4.6 Mat daetlunarinnar

bpegar timunum premur er lokid er eetlast til ad frumkvédullinn og mentorinn fylli at
matseydubladid (sjd snidmat i vidauka 3) sem verkefnastjori svaedisins sendir afram til
verkefnastjornar i tolvupdsti. Fyrst ber verkefnastjéoranum ad fara yfir matsbladid, ihuga
hvada leerddbm md draga af reynslu pessara adila og skilar dbendingum til
radgjafarnefndarinnar/mentora/samstarfsadila eftir pvi sem vid a.

5 Netutgafa verkefnisins

5.1 Utlistun & tillégu ad netutgafu

Samkvaemt tillégunni er netutgafa verkefnisins keimlik pappirsutgafunni. Pappirsatgafan er
hins vegar vinnufrekari og erfitt er ad hafa umsjén med henni. Verkefnastjorn bizmentors
Galway aezetlar ad kostnadurinn vid pappirsutgafuna nemi um 64.000 evra 4 ari.

A netvangi, gagnvirkum vettvangi & netinu, getur félk bodid fram og éskad eftir mentora-
bjénustu & netinu. A netvanginum tengir innbyggt algrim saman mentora og frumkvodla eftir
beirri haefni/reynslu sem mentorar bjéda fram og frumkvédlar leita eftir. Til ad byrja med
eru mentorar paradir saman vid frumkvodla & sama sveedi, nema peir sem taka patt i
fiolpjodlega verkefninu. Sjalfvirkur tolvupdstur verdur sendur Ut og leysir par med
verkefnastjéra af hélmi.



5.2  Frumkvodlar

Frumkvodlar seekja um i gegnum vefsiGuna www.bizmentors.eu.

Umsodknareydubladinu @ netinu svipar til pess & pappir (sja vidauka 4) med nokkrum
spurningum til vidbétar til ad ganga ur skugga um ad parfir frumkvodla haefi verkefninu og
audvelda algriminu ad para pd saman vid hentuga mentora 8 sem ahrifarikastan hatt. bad
verda 12 flokkar i bodi og allt ad fjorir undirflokkar fyrir hvern peirra. Frumkvodlar eru bednir
um ad forgangsrada peim a skalanum 1-10 eftir pvi i hvada flokki peir helst vilja fa mentor til
ad leidbeina sér med.

pegar umsdknareydubladid hefur verid fyllt ut feer frumkvodullinn sjalfvirkan télvupdst sem
stadfestir mottoku og upplysir ad hann fai tilkynningu um nidurstédu porunarferlisins innan
sjo daga.

5.3 Mentorar

Mentorar sxkja lika um med pvi ad fylla Ut stutt umsodknareydublad a netinu sem svipar
mjog til pappirsutgafunnar (sja vidauka 5). Mentorinn getur einnig valid 12 flokka, med allt
ad fjérum undirflokkum i hverjum flokki, par sem hann hakar vid sin sérsvid. Mentorar eru
lika bednir um meta reynslu sina og pekkingu & skalanum 1-10 til ad audvelda porun
algrimsins.

bpegar umsdknareydubladid hefur verid fyllt Ut feer mentorinn sjalfvirkan télvupdst sem
stadfestir méttoku og upplysir ad hann fai tilkynningu um nidurstédu porunarferlisins innan
sjo daga.

bPegar mogulegir mentorar eru metnir til patttoku i verkefninu zetti ad leita ad eftirfarandi
kostum:

e adgengileika
e gA0ri samskiptahaefni, p.m.t. ad vera gédur hlustandi og gédur i samskiptum

e vera feer um ad helga tima og orku i mentora-starfid, ad lagmarki prjar
klukkustundir a priggja manada timabil

e bua yfir videigandi reynslu i sérstakri atvinnugrein/sérfraedigrein

e hafa metnad til ad stydja, hvetja og greida fyrir persénulegum framférum annarra
og tiltekinnar atvinnugreinar med pvi ad bjoda sig fram i sjalfbodastarf

e bua yfir getu til pess ad vidhalda sjalfsteedi sinu og hlutleysi i tengslum vid
moguleikann & staekkun fyrirtaekis frumkvoduls

e bua yfir getu til pess ad hugsa a skipulagdan hatt, méta adgerdaraaetiun og gera
breytingaraatlanir

e vera faer um ad virda og standa vord um trinad


http://www.bizmentors.eu/

[ umséknarferlinu eru mentorar bednir um ad gefa upp néfn tveggja adila sem eru tilbanir til
ad veita peim medmaeeli. Til ad uppfylla geedakrofur hefur verkefnastjorinn @ sveedinu rétt til
bess ad hringja i medmaelendur hvenaer sem er i ferlinu. Ef einhver mentor faer umsogn fra
frumkvodli sem vekur ahyggjur verkefnastjorans/radgjafarnefndarinnar verdur pegar i stad
ad hafa samband vid umsagnaradila og hugsanlega segja upp samningi vid mentorinn sem
um raedir.

5.4 Kynning og sidareglur

Badi mentorar og frumkvddlar purfa ad taka patt i kynningarfundi 4 netinu til ad kynna sér
verkefnid og tryggja ad peir skilji ferlid og fai sem mest Ut Ur mentora-starfinu.

[ kynningarferlinu er farid vel yfir hlutverk mentorsins. Skilgreining pess parf ad vera skyr
bannig ad baedi mentor og frumkvodull hafi sama skilning & pvi. Jafnframt purfa peir ad skilja
sidareglurnar sem hafdar eru ad leidarljési i samskiptum mentors og frumkvoduls. Badir
adilar purfa ad vera sampykkir pessum reglum. Atridi eins og fjoldi funda, stadsetning og
fyrstu skref ber einnig ad akveda 4 fundinum til ad haegt sé ad hefja radgjafarferlid
framhaldinu.

Mentorinn aetti ad vera i stakk buinn til ad sampykkja ad markmid frumkvoédulsins fyrir
fyrirtaekjarekstur sinn séu raunhaef og tilbdinn til pess ad leidbeina og stydja frumkvodulinn
i pvi ad nd markmidunum.

Baedi mentor og frumkvodull purfa ad stadfesta dsetning sinn og getu til ad hefja mentora-
starfid. Sidan er peim gert ad fara yfir sidareglur verkefnisins og skrifa undir samninginn
rafraent.

Eftirfarandi reglur eru lysandi fyrir stadal og adferdir sem badum adilum er tlad ad fylgja:
e Ollum patttakendum ber ad virda jofn taekifeeri og fjdlbreytileika mannlifsins;

e mentor og frumkvodull koma fram af heilindum, hreinskilni og fagmennsku, og
virda trdnad vid hvorn annan medan a radgjafarferlinu stendur og afram eftir ad
bvi lykur;

e mentorinn vinnur innan marka sinnar fagmannlegu hafni og leitar rada annars
stadar pegar pad er vid haefi og naudsyn ber til;

e baxdi mentor og frumkvodull tryggja ad radgjafarferlid endurspegli efnid og
morkin sem sampykkt voru i upphafi;

e mentor og frumkvodull skapa umhverfi sem studlar ad lzerdémi og fagmannlegri
uppbyggingu;

e mentorinn parf ad vera medvitadur um mogulega hagsmunadrekstra og visar
malum til verkefnisstjora/radgjafarnefndar ef ljést er ad upp koma
hagsmunaarekstrar;

e badi mentor og frumkvodull skulu fylgja [6gum;
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e badi mentor og frumkvodull sampykkja ad virda trinad pegar malefni eru raedd
beirra & milli par sem persénulegar upplysingar koma fram;

e mentor og frumkvodull skilja ad leidsdgnin sem mentorinn veitir er setlud til pess
ad styrkja frumkvodulinn i dkvardanatoku sinni, en abyrgdin liggur hja
frumkvodlinum;

e baxdi mentor og frumkvodull skilja og sampykkja ad mentorinn er einungis til
stadar sem radgjafi og getur ekki tekid a sig abyrgd eins og til deemis med
nefndarsetu eda sem vidskiptafélagi fyrirtaekis frumkvodulsins.

Skoda meetti hvort samhaefa zetti verkefnid ad sidareglum og vidskiptahattum Evrdpska
markpjdlfa- og mentoraradsins (EMCC).

5.5 Ferlid ad para saman frumkvodul og mentor

Mentorum er Uthlutad til frumkvodla @ netvangingum eftir pvi hver er laus hverju sinni og
hver hentar porfum umsakjenda best. Mentorar eru sjalfbodalidar. Gert er rad fyrir ad
netvangurinn geti parad saman mentor og frumkvoédul. begar poruninni er lokid feer
mentorinn umsdkn frumkvodulsins til skodunar. Hann gefur upp prjar mogulegar
dagsetningar fyrir kynningarfundinn & netvanginum. Tolvupdstur er pa sendur sjalfkrafa til
frumkvodulsins. beir velja i sameiningu eina af pessum premur dagsetningunum.

Nuverandi verklag, sem notast hefur verid vid i bizmentors Galway, hefur gert fyrirtaekjum
kleift ad vaxa og breytast 4 farsaelan hatt. [ pvi felst ad bodid er upp 4 fund i upphafi ferlisins
til pess ad mentor og frumkvodull atti sig & hvort peir eigi samleid. bar a eftir skipuleggja peir
ad hittast a.m.k. & premur fundum, i einn klukkutima i senn, a priggja manada timabili.

Ferlinu er ztlad ad audvelda patttakendum ad hefja radgjafaraferlid og ljuka pvi og medan
a pvi stendur oOrva vidskiptapréun og moguleika til uppbyggingar og aframhaldandi
breytinga.

A fyrsta fundinum hafa mentorinn og frumkvédullinn teekifeeri til pess ad kynnast hvor
00rum og reda, m.a. aaetlanir frumkvodulsins med fyrirtaekid sitt, askoranir/hindranir i
tengslum vid voxt fyrirtaekisins og pa pekkingu og reynslu sem mentorinn getur bodid fram.
betta kemur til vidbotar vid upplysingarnar sem komu fram i umsékn frumkvédulsins.

A fyrsta fundi eettu badir adilar ad reeda og koma sér saman um timasetningar og
stadsetningu/adferd nesestu funda. Mentorinn ber 4byrgd & pvi ad skra pessar prjar
dagsetningar/timasetningar inn @ netvanginn.

pott pad sé skiljanlegt ad frumkvodlar purfi e.t.v. studning til pess ad bera kennsl a
adalatridin/vidfangsefnin sem leysa parf til ad fyrirtaekid geti vaxid er meaelst til pess ad
mentorar og frumkvodlar skilgreini vel afmoérkud og raunhzef markmid fyrir préun
fyrirtaekisins strax i upphafi verkefnisins. Framvinduna i att ad markmidinu er svo hagt ad
nota til ad sja hversu langt var nad og verdur par grunnurinn ad mati @ pvi hversu ahrifarikt
mentorferlid var.
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begar baedi mentor og frumkvodull hafa veitt sina lokaumsogn i lok radgjafarferilsins feer
frumkvodullinn sjalfvirkan télvupdst. bar er honum bodié ad halda afram i BizMentors
International ef naudsyn krefur, tekid skal fram ad umsdknarferlid er styttra i annad sinn;
velja parf aukinn mentor studning og skra hvada haefni/sérfraedipekkingu parf til ad stydja
rekstur fyrirtaekisins enn frekar. Einnig er haegt ad ljuka ferlinu og dska eftir pvi ad
upplysingar um mentor og frumkvodul verdi fjarleegdar Ur gagnagrunni netvangsins.
Mentorinn er lika spurdur ad pvi hvort frumkvodullinn hafi porf fyrir aukinn studningi og a
hvada svaedi.

Mentor og frumkvodull eiga ad veita umsdgn um malefnin sem farid var yfir i radgjafarferlinu
og meta hversu vel studningur mentorsins reyndist til pess ad nd fram jakvaedum breytingum
innan fyrirtaekisins. | umsdgninni aetti einnig ad taka fram hvort breytinga sé porf til ad baeta
netvanginn.

5.6 Radgjafahopur

Til pess ad nd sem mestum arangri i ad greina adalatridi starfsins og Utvega frumkvodlum
annars konar studning fyrir fyrirtaekjarekstur peirra er meaelst til pes ad rddgjafahdpur sé
stofnadur og ad i honum séu fulltrdar l6gbodinnar studningspjonustu fyrir fyrirtaeki. Hlutverk
hans veeri eftirfarandi:

e AJ finna annars konar fyrirtaekjastudning sem gaeti komid frumkvodlum til
gooa.

e Ad styra utfeerslu BizMentors-verkefnisins til ad tryggja hdmarksarangur fyrir
tiltekinn geira.

e Ad skapa teekifeeri til tengslamyndunar & svaedinu til ad tryggja ad verkefnid
nytist sem vidast til pess ad koma i kring jakveeGum breytingum og pannig ad
reynslan af verkefninu komi sér vel 8 6rum svaedum.
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Vidauki 1 —Snidmat ad eydubladi fyrir frumkvodla

Umsoknareyoublad fyrir frumkvooul

* Stjornumerkta reiti parf ad fylla Gt

Nafn * Heimilisfang *
I— I—
Simanumer Farsimanumer *
I— I—
Tolvupdstfang * Vefsl6d
I— I—
Facebook-sida fyrirtaekis Twitter
I— I—
Linkedin

e —

Stofndagsetning fyrirteekis *

pessan

Fjoldi starfsmanna *

s

Stutt lysing & vérum eda pjonustu fyrirteekisins *

-

=]
[ | i

Sérfreedipekking mentors sem 6skad er eftir *

[0 Rekstrardeetlanir [J  Rannsoknir og préun

0 Geedamal L Almenn rekstrarstjérnun
0 Markadsmal 0 Almannatengsl

L0 Solu [J  bjalfun og préun

0 Fjarmal L  Upplysingataekni

L Logfreedi J  Mannaudsstjornun



Lysing/samantekt af reynslu sem leitad er eftir hja mentor

Hvernig heyrdirdu af mentora-verkefninu?

Medmeaeli fra 6drum frumkvooli

Medmeeli fra 6drum mentor

Eg tok pétt i frumkvodlasamkeppni SCCUL

Eg las um pad i fjoImidli & sveedinu par sem ég by

Eg heyrdi af pvi i Gtvarpinu

Vinur meelti med ad ég skrddi mig & netinu

A netinu/ samfélagsmidlum

0 1 I A A |

A fyrirlestri hja SCCUL Enterprises

*  Eg hef lesid og skilid notendaskilmala mentora-verkefnisins:

1. Eg skil ad patttaka min, adkoma og hlutverk innan bizmentors.ie fellur undir allar
reglur sida- og stjdérnunarhatta.

2. Eg skil, sampykki og styd hlutverk frumkvoduls.

3. Eg skil ad moguleg patttaka min i bizmentors.ie fer eftir sampykki videigandi

starfsmanna.



Vidauki 2 — Snidmat ad eydubladi fyrir mentora

Umsoknareyoublad mentora

* Stjornumerkta reiti parf ad fylla Gt

Samskiptaupplysingar:

Nafn umseekjanda * Fyrirteeki
Heimilisfang fyrirteekis * Simanumer (med landsnimeri)
Farsimanumer (med landsndmeri) * Tdlvupostfang *

Vefsida og samfélagsmidlar:

Vefsl6o

Sléoir & samfélagsmidla (p. a. m. Facebook/Instagram/LinkedIn/Twitter/YouTube):

Veldu pad/pau svido sem pu hefur &huga a ad leidbeina um sem mentor i af listanum fyrir hér

nedan (prju i mesta lagi):

O  Rekstraraeetlanir O Farmal

0  Almenn rekstrarstjornun 0  Mannaudsstjérnun
0  Upplysingataekni O  Logfreedi

O Markadsmal (0  Almannatengsl

O  Geedamal 0  Rannsoéknir og préun
O  Solu 0  Pbjalfun og préun

Nefndu pad svid sem pu hefur mesta reynslu i og astridu fyrir, af peim sem pu valdir og skyrdu

stuttlega fra starfsreynslu pinni af pessu svidi:




Vid gledjumst yfir pvi ad pu hafir ahuga a ad gefa tima pinn i mentora-verkefnidé okkar. Vid viljum
gjarnan ad patttaka i verkefninu gagnist mentorum jafnt sem frumkvédlum. Hvad vonast pu til ad
fa Gt ar patttoku pinni i verkefninu?

r r
-

Steekka tengslanetid bréa haefni mina sem mentor

™ Skapa ahuga & vidskiptum Tengslamyndun

r Gefa af mér

Annad

s o

« Eg hef lesid og skilid notkunarskilmala Bizmentors International

« Eg sampykki notendaskilméala mentora-verkefnisins:

1. Eg hef lesi®d markmidalysinguna, trinadarsamkomulagid og
sidareglurnar og sampykki ad fylgja pvi sem par stendur.

2. Eg skil ad patttaka min, adkoma og hlutverk innan bizmentors.ie fellur
undir allar reglur sida- og stjornunarhatta.

3. Eg skil, sampykki og styd hlutverk mentorsins.

4. Eg skil ad moguleg patttaka min i bizmentors.ie fer eftir sampykki

videigandi starfsmanna.


http://bizmentors.ie/galway/wp-content/uploads/2017/11/Bizmentors-Confidentiality-Ethics-Agreement-06.02.171-1.pdf

Vidauki 3 — Nuverandi eydublad fyrir endurgjof

l)iz mentors

Endurgjof frumkvoduls
* Stjornumerkta reiti parf ad fylla Gt
Spl. Fjéldi naverandi starfsmanna fyrirtaekis pins *
O i fullu starfi
O I hlutastarfi
Sp2. Anaegja med kynningarferlid *
U Mjog &naegd/ur
O Angegd/ur
U Ekki &neegd/ur
Sp3. Anaegja med umsoknarferlid og stjornun verkefnisins *
O Mjog anaegd/ur
O Anaegd/ur
O Ekki anaegd/ur

Ef pa varst ekki anaegd/ur, vinsamlegast Utskyrou hvers vegna

| o

Sp4. Hver er mikilveegasti avinningurinn sem pu hefur fengid ar radgjafarferlinu? *

O Aukin framleidni

O Skyrari syn fyrir vidskiptahugmynd eda —aaetlun

O Mikilveeg rad fyrir adgerdaraaetlun

Ul Leidsdgn um uppbyggingu fyrirtaekis

Ul Andlegur og hagnytur studningur (gat reett hugmyndir vid mentor)
L Annad

Ef ,annad” vinsamlegast Utskyrdu

—



Sp5. Hvert er mat pitt & reynslu pinni med pinum mentor *

O FramuUrskarandi

O  Mjog goo
O Goo
O Léleg

Athugasemdir

5
s o

Sp6. Hver var avinningur pinn og fyrirteekis pins af Bizmentors-verkefninu? *

O Hagnytur og godur studningur fra mentor

O Adstod sem var sérsnidin ad porfum minum

O Haefni min til ad stjérna fyrirtaekinu styrktist eftir verkefnio
O Eg nadi takmdérkum sem ég hefdi ekki nad annars

O Eg afladi nyrrar pekkingar og jok félagsfaerni mina

Sp7. Er eitthvad fleira sem pu vilt koma & framfeeri i sambandi vid Bizmentors-verkefnid?

J | i

Nafn mentors (valkveett)

—

Ef pu ert ansegd/ur med verkefnio yroum vid pakklat ef pu geetir veitt okkur umsdgn til ad setja a
vefsiduna okkar. Umsagnir er heegt ad senda & info@bizmentors.ie.

Nafn *

—

Vid verdum i sambandi vid pig eftir halft ar til ad fa endurgjof um fyrirteekid pitt. Endurgjof
pin skiptir okkur miklu mali og medhdndlun hennar verdur i fyllsta trdnadi. Allar
upplysingar verda einungis notadar til ad baeta bizmentors-verkefnid enn frekar.
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Vidauki 4 — Eydublad fyrir frumkvodla a netinu

Eydublad fyrir nyja umseekjendur —
frumkvaoolar

* Stjornumerkta reiti parf ad fylla Gt
Skimun fyrir umséknina:
1. Er naverandi rekstur pinn tengdur framleidslu landbUnadarafurda eins og greinin er

skilgreind i pessu verkefni? *
0 Ja L] Nei

2. Eru 250 starfsmenn eda faerri i fyrirtaekinu pinu i dag?*

O Ja 0 Nei

Samskiptaupplysingar:

Nafn umseekjanda * Nafn fyrirteekis
Heimilisfang fyrirteekis * Simanumer (med landsnumeri)
Farsimanumer (med landsnumeri) * Télvupéstfang fyrirteekis *

Vefsida og samfélagsmidlar:

Vefslod

Sléoir & samfélagsmidla (p. a. m. Facebook/Instagram/LinkedIn/Twitter/YouTube):

Fyrirteekjaupplysingar:
Er petta skrad fyrirtaeki? *

0o Ja [0 Nei
Réttarstada -
O  Einstaklingsrekstur
0  Sameignarfélag
0  Hlutafélag
OO0 Annad
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Stofnunardagsetning fyrirtaekis *

A hvada svidi landbunadar/matveelaframleidslu er fyrirteekid starfraekt:
Bakari

Nasli og dagvoru

Alifuglareekt og/eda eggjafram-

leidsla

Nautagripa- og/eda saudfjarreekt

Fiskiutgerd

Drykkjum

Landbunadarferdapjonustu

Annarri  matveelaframleioslu.
Vinsamlegast tilgreinio:

Oodoodo ooo

Mentora-starf:

Sérsvid mentors sem sost er eftir *

O Aetlanagerd O  Matveelastadlar

O  Fjarmal O  Almenn fyrirteekjastjérnun

O  Mannaudur O  Upplysingataekni

0  Logfreediadstod 0  Markadssetning og almannatengsl
O  Gadastjornun O  Rannsoéknir og préun

0 Sala O  bjélfun og préun

Vinsamlegast merktu vid hvernig pessi studningur getur komid sér vel fyrir fyrirtaekio pitt: *
Auka atvinnutaekifaeri / Auka veltu

Auka haefni

Steekka markad

Beeta verkferla

Skapa ny vidskiptasambond
Skapa ny storf

Annad

OO0ooon

Hvar heyrdéirdu af verkefninu?

A vefsidu
O

O

Af umtali

A samfélagsmidlum -
Fellilisti med valkostum

I hefdbundnum fjeImidlum -
Fellilisti med valkostum

Medmeeli frA annarri stofnun 0

Annarsstadar fra

Eg hef lesid og skilid notendaskilméala mentora-verkefnsins.

Gagna- og persénuverndaryfirlysing.
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Vidauki 5 — Eydublad fyrir mentora a netinu

Eydublad fyrir nyja umseekjendur — mentorar

Samskiptaupplysingar:

Nafn umsaekjanda * Nafn fyrirteekis

Heimilisfang fyrirteekis * Simanumer (med landsnumeri)
Farsimanumer (med landsnumeri) * Tolvupéstfang fyrirtaekis *
Vefsléd

Sl6oir & samfélagsmidla (p. a. m. Facebook/Instagram/LinkedIn/Twitter/YouTube):

Agrip: (Samantekt um bakgrunn pinn — lykilatridi og reynsla)

Mentora-hlutverkid:
Veldu pau svido sem pu hefur mestan ahuga a ad leidbeina um sem mentor af listanum fyrir

nedan (mest prennt):

L] Azetlanagerd U Matveelastadlar

L] Fjarmal U Almenn fyrirtaekjastjérnun

[ Mannaudur U Upplysingataekni

L] Logfreediadstod U Markadssetning og almannatengsl
L] Geedastjornun U Rannsokn og préun

[ Sala U pjalfun og préun



Samantekt a feerni og styrkleikum:

Vinsamlegast skradu nidur helstu faerni og styrkleika sem pu geetir nytt pér sem mentor:

Menntun og heefi:

Medmeeli:
Vinsamlegast nefndu tvo adila sem geta vottad um haefni pina til pess ad veita mentora-
bjonustu. Peir mega ekki tengjast pér fidlskyldubondum og verda ad hafa pekkt pig i a.m.k. tvo

ar.

Medmeelandi 1:

Fyrirteeki Nafn
Upplysingar
Heimilisfang
Télvupostfang
Simanumer

Tengsl vid umsaekjanda

Medmeelandi 2:

Fyrirteeki Nafn
Upplysingar
Heimilisfang
Tolvupdstfang
Simandmer

Tengsl vid umsaekjanda




O Eg stadfesti ad ég hef bedid ofangreinda medmaelendur um leyfi til ad nefna pa i umsékninni.
O Samkvaemt persénuverndarlégum stadfesti ég hér med ad medmaelendur minir vita af pvi ad ofangreindar
upplysingar voru gefnar upp vegna verkefnisins. Allar upplysingar um medmeelendur verda geymdar

samkveemt reglum persénuverndarlaga.

Af hverju mentora-starf?
Ppad er okkur &naegja ad pu hafir ahuga a ad gefa tima pinn i mentora-verkefnid okkar. Vid viljum
gjarnan ad patttaka i verkefninu gagnist mentorum jafnt sem frumkvédlum. Hvad vonastu til ad

fa Gt ar patttdku pinni i verkefninu?

[0  Steekka tengslanetid [l préa haefni mina sem mentor
L] Skapa vidskiptateekifeeri [0 Tengslamyndun

0 Gefa af mér [0  Samfélagsabyrgd fyrirteekja
[ Annad — vinsamlegast Utskyrid

Hvernig heyrdirou af mentora-verkefninu?

Af umtali [

A samfélagsmidlum Fellilisti med valkostum
I hefdbundnum fjeImidlum Fellilisti med valkostum
Medmeeli fra annarri stofnun O

Annad

Eg hef lesid og skilid notendaskilmala mentora-verkefnsins.
L] Eg hef lesid og skilid sidareglurnar
Eg sampykki notendaskilmala mentora-verkefnisins
[ Eg hef lesid lysinguna & markmidum og gildum
verkefnisins, asamt sidareglunum og sampykki ad fara
eftir peim.
[ Eg skil ad patttaka min, adkoma og hlutverk innan
BizMentors falla undir allar reglur sida- og

stjornunarhéatta.

L] Eg skil, sampykki og styd skilgreininguna & hlutverki
mentors.
Eg skil ad moguleg patttaka min i BizMentors

International fer eftir sampykki videigandi starfsmanna.
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L6g um upplysingavernd GDPR

Vidauki 6 — Sidareglur

SIDPAREGLUR BIZMENTORS INTERNATIONAL
Svid

Mentor radleggur ekki beint heldur hjélpar frumkvodlinum ad meta stoduna med
hugleidingum, spurningum, askorunum og endurgjof og leyfir par med frumkvédlinum
ad taka akvordun sjalfur. Mentorinn hagar sér pradmannlega, virdir fjidlbreytileika
mannlifsins og jafnan rétt til vioskiptateekifaera.

Veentingar

Sidareglunum er setlad ad leggja linurnar fyrir vidurkennt verklag og fagmennsku i
mentora-starfi. Tilgangur peirra er ao:
e Veita videigandi leidsogn, skilgreina a abyrgd og bua til stadal um framkomu
fyrir alla mentorana sem taka pétt i verkefninu.

o Utskyra fyrir mentorum hvernig buist er vid ad peir komi fram, hagi sér og
starfi med frumkvodlum.

e Utskyra fyrir frumkvodlum hvernig buist er vid ad peir komi fram, hagi sér og
starfi og ad skilningur peirra a veentingum mentorsins sé skyr.

Sidareglur mentora

e Hlutverk mentorsins er ad bregdast vid porfum og fyrireetiunum
frumkvodulsins en ekki ad koma sinum eigin aformum ad.

e Mentorar sampykkja i samrédi vid frumkvddla hvernig peir vilja ad sambandid
peirra sé og ad peir heiti frumkvddlum trinad eftir pvi sem vid a.

e Mentorar eiga ad vera medvitadir um og fylgja peim |6gum sem tengjast
adgerounum sem framkvaemdar eru innan ramma verkefnisins.

e Mentorar fylgja I6gum i rddleggingum sinum en skulu alls ekki hvetja til,
adstoda vid eda taka patt i atferli sem er 6heidarlegt, 6loglegt, 6fagmannlegt
mismunar 6drum.

e Mentorar og frumkvddlar virda tima og hlutverk hvers annars og aetlast ekki til
einhvers sem geeti talist 6raunhaeft.

e Mentorar aettu alltaf ad setja hagsmuni frumkvddla i forgang en lika ad geeta
pess ad hagsmunir peirra skadi ekki hagsmuni mentorsins.

e Mentorinn sér til pess ad frumkvddullinn taki smam saman a sig aukna abyrgo
i stjornun sambandsins. Mentorinn styrkir frumkvodulinn til pess og eflir
sjalfsteedi hans.

e Hvor adilinn sem er ma slita sambandinu hvenaser sem er medan & mentora-
sambandinu stendur.

Xii



Mentorinn skiptir sér ekki af malefnum sem frumkvodull vill halda fyrir sig
nema honum sé bodid ad reeda pau. Hann aetti, hins vegar, ad hjalpa
frumkvodlinum ad skilja samhengid milli pessara malefna og annarra.
Mentorinn & ad vera opinn og hreinskilinn gagnvart sjalfum sér og
frumkvddlinum & medan & mentora-starfinu stendur.

Mentora-sambandid eetti ekki ad misnota & nokkurn hatt. EQSli pess eetti ekki
ad vera haegt ad mistulka. Mentorar mega ekki notfeera sér frumkvddla eda fa
ovideigandi avinning Ut ur sambandinu, fijarhagslegan eda annars edlis.
Mentor ber abyrgd a ad benda & moguleg sidferdisvandamal (eins og t.d.
hagsmunaérekstra, annad hvort personulegs eda vidskiptalegs edlis), sem
geta komid upp medan & mentor-starfinu stendur, eins fljétt og audio er.
Honum ber ad tilkynna verkefnastjéra um malid og leita rdda hja honum.
Mentor eetti aldrei ad leidbeina um eitthvad sem liggur utan hans getu, hann
hefur ekki reynslu af eda sérfreedipekkingu um, pegar hann telur sig ekki geta
veitt frumkvodli videigandi studning. | pannig tilfellum ber mentornum ad leita
rada eda visa frumkvodlinum aftur til verkefnastjora.

Ad syna skjolstaedingi fyllsta tranad er fyrir 6llu. Mentorinn skal aldrei upplysa
um neitt sem kemur fram i peirra sambandi vid nokkurn mann an pess ad
hafa fengid skyrt leyfi til pess fra skjélstaedingi sinum. Oll minnisbl6d og annad
skriflegt Ur mentora-timum tilheyrir skjélsteedingnum. Ef pad hentar adsteedum
mé& mentorinn geyma gognin en skjolstaedingurinn ma bidja hann um ad
afhenda pau hvenaer sem er.

Mentor vardveitir, geymir og/eda losar sig vio gogn eftir pvi sem vid & sem
tengjast vinnu hans med frumkvédlinum, p. 4. m. rafraen skjol og
télvusamskipti, & pann hatt sem tryggir trinad, 6ryggi og leynd og fylgir
gildandi Ibgum og sampykktum um gagnavernd og gagnaleynd i videigandi
landi.

Mentor aetti ekki ad reyna ad sinna starfi frumkvédulsins fyrir hann —
frumkvodullinn hefur getu og moguleika til pess sjalfur; starf mentorsins er ad
hjalpa honum ad atta sig & pvi.

Mentor skal vidhalda fagmannlegu hlutverki sinu i 6llu vidskiptaprounarferlinu.
Mentor tryggir ad engar 6sannar eda villandi stadhaefingar séu gerdar eda
gefnar i skyn i sambandi vid fagmannlega haefni peirra, réttindi eda
faggildingu.

Mentor og frumkvodull skilja ad fagleg abyrgo peirra gildir afram eftir ad
verkefninu lykur.

Mentor og frumkvodull skulu hegda sér & pann hatt ad seemi verkefninu og
baeti ordspor pess.

Frumkvodull/mentor settu alltaf ad vera latnir vita af 6llum kvortunarferlum.

Hver sa sem skrifar undir sidareglurnar getur akvedid ad naudsynlegt sé ad baeta vio
malsgrein. Vidbaeturnar mega hvorki vera i andst6du vid meginbodskap reginanna
né fela i sér kvdad fyrir adra ad skrifa vidbaeturnar. Vidbétum verdur ad deila med
verkefnastjora.
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Sampykki

Eg stadfesti hér med ad hafa farid & kynningarfundinn og skilid fyllilega efnid sem
farid var yfir par. Ef ég hef einhverjar spurningar i sambandi vid hlutverk mitt og
abyrgd sem frumkvodull eda mentor er meér skylt ad vekja mals & peim og leysa ur
peim med verkefnastjéra adur en patttaka min i verkefninu hefst.

Eg sampykki hér med framangreinda notendaskiimala BizMentors International
verkefnisins.

Undirskrift: Dagsetning:
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Vidauki 7 — Endurgjafarblod a pappir

@BizMentors Eydublad fyrir endurgjof
nternational frumkvoouls

Mjog Mjog
6sammala sammala

1 2 3 4 5
Verkefnid stddst veentingar minar. 0 0 0 0 O
Eg var anaegd/ur med studninginn sem ég 0 0 0 0 O
fékk.
Mentora-verkefnid hentadi porfum 0 0 0 0 0
fyrirtaekis mins.
Eg mun saekja um frekari mentora-radgjof. 0 0 0 0 0
Eg mun maela med pessu verkefni vid adra. 0 0 0 0 0
Mentorinn var vel ad sér og hentadi porfum 0 0 0 0 0
minum vel.
Eg og mentorinn nddum fram pvi sértaeka 0 0 0 0 0

og raunszja markmidi sem vid settum
okkur i upphafi.

Hvad fannst pér gagnlegast i verkefninu?

Hefurdu einhverjar tillogur ad drbotum fyrir verkefnid?
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@BizMentors Eyodublad fyrir endurgjof mentors

Mjog Mjog
6sammala sammala
1 2 3 4 5
Verkefnid var fagmannlegt og vel 0 0 0 0 O
utfeert.
Verkefnid stodst vaentingar minar 0 0 0 0 O
og/eda takmarki minu var nad.
Eg hef dhuga 4 ad halda hlutverki 0 0 0 0 0
minu sem mentor afram pegar
netvangurinn hefur verid
bréadur.
Eg myndi mzla med pessu 0 0 0 0 0
verkefni vid starfsbraedur og -
systur minar.
Eg tel ad frumkvodullinn hafi C C . . 0
hlotid davinning af studningnum
sem hann fékk.
Eg og frumkvédullinn nddum fram 0 C 0 0 0

pvi sérteka og raunsja
markmidi sem vid settum okkur i
upphafi.

Hvad fannst pér gagnlegast i verkefninu?

Hefurdu einhverjar tillogur ad urbotum fyrir verkefnid?

XVi


http://jandigitalstudios.website/bizmentors

XVii



Vidauki 8 — Eydublod fyrir endurgjof a netinu

@BizMentors Eydublad fyrir endurgjof
nternational frumkvoouls

Mjog Mjog
6sammala sammala
1 2 3 4 5
Verkefnid stddst veentingar minar. 0 0 0 0 O
Eg var anaegd/ur med studninginn sem ég 0 0 0 0 O
fékk.
Mentorverkefnid hentadi porfum fyrirteekis 0 0 0 0 0
mins.
Eg mun saekja um frekari mentora-radgjof. 0 0 0 0 0
Eg mun maela med pessu verkefni vid adra. 0 0 0 0 0
Pad var audvelt ad skilja hvernig 0 0 0 0 0
netvangurinn virkadi og hann reyndist
godur midill fyrir rafreent mentora-starf.
Mentorinn var vel ad sér og hentadi porfum 0 0 0 0 0
minum vel.
Eg og mentorinn nadum fram pvi sértaeka 0 0 0 0 0

og raunszja markmidi sem vid settum
okkur i upphafi.

Hvad fannst pér gagnlegast i verkefninu?

Hefurdu einhverjar tillogur til ad drbotum fyrir verkefnid?
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@BizMentors

Verkefnid var fagmannlegt og vel
utfeert.

Verkefnid stédst vaentingar minar
og/eda takmarki minu var nad.

Pad var audvelt ad skilja hvernig
netvangurinn virkadi og hann
reyndist godur midill fyrir rafraent
mentora-starf.

Eg mun halda 4fram ad starfa sem
mentor med Odrum | pessu
verkefni.

Eg myndi mala med pessu
verkefni vid starfsbreedur og -
systur minar.

Eg tel ad frumkvodullinn hafi
hlotid davinning af studningnum
sem hann fékk.

Porunin & netinu virkadi vel og ég
fékk taekifaeri til ad stydja
frumkvodul innan pbess
ahugasvids sem ég valdi.

Eg og frumkvédullinn nddum fram
pbvi sérteka og raunsezja
markmidi sem vid settum okkur i
upphafi.

Eyodublad fyrir endurgjof mentors

Mjog

6sammala

1
O

Hvad fannst pér gagnlegast i verkefninu?

B

Mjog
sammala
5

O

Hefurdu einhverjar tillogur ad urbotum fyrir verkefnid?
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